廉政风险防控一览表
单位：工学院计财处　　　　　　　　                                            　　　　　　　　　　　　　填表日期2016年　7月　22日
	廉政风险点
	表现形式
	风险等级

（高、中、低）
	防控措施

	申办校园卡
	是否按规定审核
	低
	强化管理意识，按相关规定严格执行

	现金充值
	是否账实相符
	中
	严格按程序执行，每日轧账，保证账实相符

	重新补办校园卡
	政策执行是否到位、是否按规定收取工本费
	低
	强化管理意识，按相关规定严格执行

	收费标准初始化
	初始化数据是否准确、收费项目是否备案、多部门间业务处理、是否存在信息沟通延迟和不畅
	低
	加强数据信息核对,加强部门间的信息沟通，严格执行《南京农业大学学分制收费管理办法》等学生收费方面的制度规定

	学费、住宿费等费用扣缴
	执行收费政策是否到位、是否按规定收费、是否存在超范围超标准的收费行为、是否及时缴存财政专户
	中
	加强收费政策学习，严格履行批准的收费项目，严格杜绝超范围超标准收费，及时缴存财政专户

	税款计算
	是否完全掌握国家税收政策及法律法规、是否有偷漏税风险
	中
	加强税务政策学习与宣传，严格执行《个人所得税法》等税法方面的相关法律法规规定

	税款申报
	是否准确及时、是否足额缴纳有无遗漏
	低
	加强税务政策学习与宣传，严格执行税法方面的相关法律法规规定

	票据领用审批
	是否按规定审批
	低
	强化管理意识，加强票据相关规定、制度学习、严格执行审批程序,严格执行《南京农业大学票据管理办法》等票据方面的文件规定

	票据缴销
	领用发票是否登记、收回发票是否核销、是否按规定用途开具发票、是否未按规定管理发票、致使发票损毁丢失
	中
	强化管理意识，加强内部核查监督，严格执行票据相关管理规定，建立票据保管使用双岗制

	部门预算编制
	支出标准是否健全，基础数据是否准确，支出是否合理
	中
	加强预算分配的基础性建设，加快推进支出标准、项目库和基础数据库建设

	部门预算审核
	是否通过一支笔审批
	低
	严格执行《南京农业大学预算管理规定》等预算方面的规定

	学院预算编制
	预算编制是否科学合理，是否符合学院事业发展规划，是否通过集体决策程序
	中
	严格执行《南京农业大学预算管理规定》等预算方面的规定

	学院预算审议
	是否通过集体决策程序
	低
	遵循预算编制原则，严格预算分配集体决策程序

	预算调整
	调整方案是否合理，是否通过集体决策程序
	低
	严格执行预算调整管理制度，控制调整事项，增强预算执行的严肃性、时效性、均衡性

	预算监督
	预算执行监督机制是否落实到位
	低
	建立健全预算执行动态监督机制，切实履行监管职责

	预算分析
	是否及时分析、反馈、处理预算单位在执行中出现的问题
	低
	建立健全预算执行动态监督机制，切实履行监管职责，及时掌握和分析各单位预算执行情况，及时处理问题

	项目申报
	申报文件是否真实、科学和完整，是否经过专家论证和充分调研，资金分配是否科学合理，是否编制项目预算
	低
	充分了解项目申报信息和要求，严格执行项目申报程序

	项目立项
	是否符合学校事业发展规划，是否符合年度预算安排，是否通过集体决策程序
	低
	严格执行专项资金审核制度，不能缺项和越程序办理手续

	项目控制
	是否实施有效监督，是否专款专用，经费使用进度是否合理
	中
	严格执行专项资金预算管理制度，建立健全与相关部门的协调机制，明确责任，相互监，严格执行《南京农业大学工学院学科建设项目专项资金管理规定》等制度规定

	项目决算
	决算报表内容是否完整、数字是否真实准确，是否完成项目考核评价指标
	低
	强化基础数据审核和信息化管理，完善专项资金绩效评价制度

	投标单位资格审核
	报名投标单位的资质是否符合要求
	低
	认真学习相关法津法规、了解采购所涉及行业的资质要求及行业规范

	招标文件审核      与发售
	标书是否规范、文件信息是否清晰、采购参数是否准确
	低
	加强法律、法规等文件的学习并认真执行、采购人加强前期调研。

	开标及定标
	评标是否公正、过程是否公开
	中
	制定并明确招投标的业务流程和标准并严格执行

	合同签订及盖章
	合同内容是否存在疏漏、是否与标书内容一致
	中
	加强合同审核与管理，监督合同履行

	到货验收
	是否按合同条款认真核验、设备功能参数与标书是否相符
	中
	加强监督，大额设备由资产科组织相关专业人员共同验收

	存单保管
	存单是否经两人以上共同管理
	高
	不相容职务分离，严格执行大额资金方面的制度规定

	转存业务办理
	存单出库是否办理移交手续、转存业务办理结束是否及时办理存单入库
	高
	不相容职务分离，严格执行大额资金方面的制度规定

	到期提取
	是否私自挪用
	高
	不相容职务分离，严格执行大额资金方面的制度规定

	单据提交
	单据是否真实、合法、签批是否符合财务规章制度、签批是否符合财务规章制度
	低
	加强财务规章制度宣传、学习

	单据审核
	原始单据是否审核把关严格、是否执行学校的财务制度、是否做人情账、大额资金拆分使用是否规避审批
	中
	定期对财务人员进行业务知识培训和职业道德教育;严格审批程序，专项大额资金支付逐级审批;加强对财务事项审批、报销审核等重点岗位的监督管理。增加复核环节，加强监督

	单据复核
	原始单据是否审核把关严格、是否执行学校的财务制度、是否做人情账、记账凭证编制是否正确
	中
	学习，落实各项文件不明之处。组织全体科室成员不断学习讨论新制度，对其中理解有歧义及具体执行过程中可能存在的问题统一标准，做到审核尺度一致

	现金付款
	付款时是否按规定制度与程序执行、支付复核程序审核是否把关不严、资金管理重视不够，易出现腐败风险
	高
	严格执行不相容职责分离；严格遵守现金管理规定；银行票证妥善管理，资金管理做到日清月结;  明确工作要求，强化岗位监督制约，按照规定权限使用印鉴。

	银行转账
	转账时是否按规定制度与程序执行、支付复核程序审核是否把关不严、资金管理重视不够，易出现腐败风险
	高
	严格执行不相容职责分离；严格遵守现金管理规定；银行票证妥善管理，资金管理做到日清月结;  明确工作要求，强化岗位监督制约，按照规定权限使用印鉴。

	凭证保管
	凭证传递保管是否不善丢失
	中
	严格执行《会计档案管理办法》等制度规定
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